                                                                              Утверждено
                                                                       приказом директора МБОУ          

                                                                       "Школа № 43"
                                                                       от 26.08.2015  № 254-ОД
                                                         ПОЛОЖЕНИЕ

                                        О СОВЕТЕ УЧРЕЖДЕНИЯ                                                                  

1. Общие положения

1.1. Совет Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения "Школа № 43" (далее Совет)  - постоянно действующий коллегиальный орган, наделенный полномочиями по осуществлению управленческих функций в соответствии с Уставом Учреждения.
                                          2. Компетенция Совета Учреждения:
- обсуждает Устав Учреждения, изменения и дополнения к нему;

- принимает программу развития Учреждения;

- решает вопросы социальной защиты учащихся;

- принимает решение об установлении единых требований к одежде обучающихся;

-определяет дополнительные источники финансирования, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации, осуществляет общественный контроль  использования внебюджетных источников;

- содействует  созданию в Учреждении оптимальных условий  для организации образовательного процесса; рассматривает вопросы, связанные с организацией образовательного процесса, реализацией в полном объеме образовательных программ,  режимом работы Учреждения;

- организует общественный контроль  охраны здоровья учащихся, обеспечения санитарно – гигиенического режима,  организации медицинского обслуживания и питания учащихся,  безопасными условиями  осуществления образовательного процесса;

- организует совместно с администрацией Учреждения изучение спроса жителей, закрепленной за Учреждением территории, на предоставление Учреждением дополнительных образовательных услуг, в том числе платных;

- оказывает практическую помощь администрации Учреждения в установлении функциональных связей с  общественными институтами, внешкольными учреждениями для  организации досуга  учащихся.

3. Состав Совета Учреждения
3.1.Совет формируется для обеспечения участия в управлении Учреждения всех участников образовательного процесса в составе до 15 членов с использованием процедур выборов от каждой категории участников образовательного процесса, назначения  и кооптации.

3.2.Состав Совета утверждается сроком на два года приказом директора. 

3.3.Избираемыми членами Совета Учреждения являются:

- представители родителей (законных представителей) обучающихся в количестве не менее одной трети и  не более половины от общего числа членов Совета и составляет  не более 7 человек; 

- представители обучающихся 10-11 классов в количестве по одному представителю от каждой параллели и составляют  два человека;

- представители работников Учреждения  в количестве не более одной трети  от общего числа членов Совета и составляют  не более пяти  человека,  при этом  все являются педагогическими работниками;

- директор Учреждения входит в состав Совета Учреждения по должности как представитель администрации Учреждения.

3.4.В состав Совета может быть делегирован представитель Учредителя.

3.6.По решению Педагогического совета Учреждения в состав Совета также могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию Учреждения, а также представители других коллегиальных органов, функционирующих в Учреждении.

4. Организация деятельности Совета Учреждения

4.1. Представители, выбранные в Совет Учреждения,  выполняют свои обязанности на общественных началах.
4.2. Совет Учреждения  действует в соответствии с настоящим Положением.

4.3. Совет Учреждения возглавляет Председатель, который избирается членами  Совета Учреждения из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета Учреждения.

Руководитель учреждения и члены Совета Учреждения из числа обучающихся  не могут быть избраны Председателем Совета Учреждения. 

4.4. Председатель Совета избирается членами Совета сроком на один год, по истечении срока полномочий председатель Совета может быть переизбран на новый срок. Совет созывается не реже двух раз в год.
4.5. Решения Совета принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если при их принятии на заседании Совета присутствовало не менее двух третей состава и если за них проголосовало большинство присутствующих. Заседания Совета оформляются протокольно. Протоколы Совета  ведет секретарь Совета. Протоколы Совета подписываются председателем и секретарем, нумеруются по учебным годам и хранятся в делах Учреждения. 

4.6. Решения Совета, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством Российской Федерации, своевременно доводятся до всех участников образовательных отношений, и обязательны для исполнения всеми участниками образовательных отношений после введения в действие приказом директора.

5. Права и ответственность членов Совета Учреждения

5.1. Член Совета Учреждения имеет право:

5.1.1. Участвовать в заседаниях, принимать участие в обсуждении и принятии решений.

Член Совета Учреждения, оставшийся в меньшинстве при голосовании вправе выразить в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания.

5.1.2. Инициировать проведение заседания Совета Учреждения по любому вопросу, относящемуся к компетенции Совета Учреждения.

5.1.3. Присутствовать на заседании Педагогического совета школы с правом

совещательного голоса.

5.1.4. Досрочно выйти из состава Совета Учреждения.
Срок действия Положения не ограничен.

Принято на Совете учреждения
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